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A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: de executie.

2. Denumirea postului: supraveghetor muzeu.
3. Gradul/Treapta profesional/profesionali:
4. Scopul principal al postului:

- asigurarea securitatii bunurilor culturale expuse, a vizitarii muzeului si a mentinerii stérii de
functionalitate si curdtenie a muzeului;

- raspunde de managementul patrimoniului mobil conform planului de munca.
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: gimnaziale (minim).

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitafi, calitati si aptitudini necesare: capacitate de atentie si concentrare, amabilitate si politete in
relatia cu vizitatorii.

6. Cerinte specifice:

a) Activitatea de supraveghere

e di dovadi de amabilitate in relatia cu vizitatorii, oferind cu solicitudine informatiile cerute de
acestia;

e la debutul vizitei informeaza vizitatorii cu privire la regulile ce trebuie respectate pe parcursul
vizitei;

e laintrarea in muzeu a vizitatorilor se asiguri ca acestia depun la garderoba hainele si bagajele
voluminoase precum si instrumente media care nu sunt acceptate in muzeu;

e supravegheazi vizitatorii pe intreg parcursul vizitei, mentindnd permanent contactul vizual cu
acestia;
se asigurd ca in sélile de expozitie nu sunt vizitatori neinsotiti;
se asigurd cd vizitatorii respectd urmitoarele reguli:



nu se apropie prea mult de exponate;

nu ating bunurile culturale expuse;

nu consuma alimente, bauturi alcolice sau carbogazoase;

nu folosesc telefonul mobil in silile de expozitii;

e nu au un comportament inadecvat de naturd si deranjeze ceilalti vizitatori;

e atrage atentia vizitatorilor daca acestia incalca regulile ce trebuie respectate pe parcursul vizitei,
cerindu-le sa pardseascd imediat sdlile de expozitie in cazul repetarii abaterilor;

e alarmeazd imediat agentul de pazad si conducerea muzeului cu privire la orice comportament
neobisnuit, de naturd si constituie o amenintare pentru securitatea bunurilor cultural expuse;

e in cazul producerii unor incidente alarmeazé imediat personalul de paza si conducerea muzeului si
intocmeste un proces verbal detaliat cu privire la incident.

e informeazd imediat conducerea muzeului si a sectiei de artd cu privire la orice incercare de
sustragere sau distrugere,ludnd masuri de conservare a dovezilor necesare la ancheti;

e verificd la sfarsitul programului de vizitare daca nu au rdmas vizitatori in silile de expozitie si
spatiile adiacente;

e verificd prezenta tuturor bunurilor culturale la inceputul si la sfirsitul programului de vizitare,
alarmand imediat agentul de pazid si conducerea muzeului dacid constatd absenta vreunui bun
cultural expus;

e Are disponibilitate de lucru sdmbété si duminica conform programérii supravegherii- compensate
cu acelasi numar de zile libere in luna in curs.

b) Activitatea de curitenie

e asigurd curdtenia in in spatiile de acces In muzeu, silile de expozitie, depozite, laboratoare de
restaurare,intervenind imediat la cererea conducerii muzeului sau a sefului de serviciu;

e curatenia in spatiile expozitionale se face zilnic sau ori de céte ori este nevoie, iar a
depozitelor de asemenea ori de céte ori este nevoie la cererea conservatorilor;

e cu ocazia efectudrii curateniei se vor respecta urmétoarele reguli:

= se vor folosi numai carpe curate si aspiratoare cu filtrul curat;

" nu se folosesc substante volatile care in amestec cu aerul dau amestecuri
inflamabile sau explosive. Substantele care se vor folosi vor fi verificate de conservatori anterior
folosirii lor. Curitirea prafului se va face cu grija conform indicatiilor conservatorului.

e Asigurd aerisirea spatiilor expozitionale potrivit indicatiilor conservatorilor, avand grija si
evite deschiderea ferestrelor din imediata apropiere a obiectelor expuse in perioade cu
precipitatii sau temperaturi scazute;

e Urmareste functionarea aparatelor pentru masurarea si controlul conditiilor microclimatice
aflate in spatiile respective si in cazul in care acestea nu mai functioneaza, vor fi anuntati
conservatorii;

¢) Activitatea privind montarea si demontarea expozitiilor
e participi la montarea si demontarea expozitiilor permanente si temporare, indeplinind
dispozitiile conducerii muzeului, sefului de sectie ,muzeografului si conservatorilor;
e participA la manipularea, montarea si demontarea bunurilor culturale mobile sub
supravegherea personalului de specialitate;
e in timpul transportirii, montarii si demontarii in expozitie a bunurilor cultural vor fi respectate
urmatoarele reguli:
* nu se méanuieste nici un obiect cu méinile neprotejate de manusi;
" nu se tardste si nu se tranteste nici un obiect;
" nu se aseaza nici un obiect direct pe pardoseala;
= nu se sprijind nici un obiect de mobilier, calorifere, sobe, usi, ferestre;
= nu atinge aversul sau reversul picturilor;
* nu manuieste sculpturile prin apucarea, presarea sau tensionarea
protuberantelor;
* nu transportd mai multe obiecte odati.



e montarea lucrdrilor in expozitie a bunurilor cultural se realizaza obligatoriu de 2-3 persoane;
e se asigurd cd ancorarea bunurilor culturale garanteaza siguranta lor deplind pe timpul
expunerii.

d) Alte activititi:
e are obligatia de a pastra confidentialitatea in legiturd cu patrimonial museal;
e cunoaste procedurile operationale de lucru aprobate de conducerea muzeului;
e se ingrijeste si rAspunde de buna functionare a aparaturii pe care o are in folosintd.

D. Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: conducerea muzeului, seful de serviciu, muzeografi, conservator, restauratori.
- superior pentru: -

b) Relatii functionale:- colaboreazi cu colegii pentru mentinerea activitatilor in conditii optime;

- colaboreaza cu muzeografii si conservatorii.
¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationald externa: -

3. Delegarea de atributii si competenta: in situatia in care salariatul se afld in imposibilitatea de a-si
indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihnd, concediu pentru incapacitate de munca,
delegatii, concediu fard plata, suspendare, detasare etc.), va delega atributiile catre alt supraveghetor
din sectie.

E. intocmit de:

1. Numele si prenumele: Abrudan Cornel

2. Functia de conducere: Sefserviciu

A s
4. Data intocmirii 06.05.2025,

F. Luat la cunostintd de cétre ocupantul postului
1. Numele si1 prenumele:

2. Semnatura . .........

3.Data,..vn0vum

G. Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele: Cadar Ileana

2. Functia: econo

3. Semnatura.. . .[.

4. Data 06.05.2025



