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Anunt
concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant
conform H.G. 1336/2022

A.) Muzeul Térii Crisurilor Oradea — Complex Muzeal, cu sediul in localitatea Oradea. str.
Armatei Romdne, nr.l/A, judetul Bihor, organizeazi concurs pentru ocuparea functiilor
contractual vacante, conform HG nr. 1336/2022.

1. Nivelul postului: executie;
2. Denumirea postului:

- 1 post Muncitor calificat M | - Instalator retele termice si sanitare, studii medii, la
Compartimentul Intretinere — Serviciul Economic si Administrativ;

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din prezenta
hotérare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cédsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd c¢i nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei Muzeul Tarii Crisurilor Oradea - Complex
Muzeal, cu sediul in Oradea, strada Armatei Romane nr. 1/A, judetul Bihor, secretariat, telefon:
0259 - 706101.



Termenul pentru depunerea dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 09.07.2026, ora
16.00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roménd sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni de fals ori
contra inféaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

- 1 post Muncitor calificat - Instalator retele termice si sanitare;

- nivelul studiilor - studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- certificat de calificare sau diploma de absolvire a cursului in meseria instalator;

- vechime Tn muncé - minimum 5 ani;

- vechime in specialitate - minimum 3 ani;

- acordul scris al persoanei care doreste sa candideze cu privire la efectuarea
verificarilor pentru incadrare, in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate, corespunzator fisei postului. in conditiile in care este declaratd ,,admis”;

- spirit de initiativd, comunicare, lucru in echipa, rezistenta la efort fizic si la stres.



BIBLIOGRAFIA:
Regulamentul de Ordine Interioard al Muzeului Tarii Crisurilor Oradea — Complex Muzeal;
Regulamentul de organizare si functionare al Muzeului Tarii Crisurilor Oradea-Complex
Muzeal.
Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, republicaté;
Legea nr. 319/2006 a securitétii $i sanatitii in muncé (cap. IV Obligatiile lucritorilor);
Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor (Sec. 6, Obligatiile
administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului);

Ghid privind criteriile de performanta ale cerintelor de calitate conform Legii nr.10/1995
privind calitatea in constructii, pentru instalatiile de incalzire centrald, Normativ GT 060-
03 (Cap. 2. Siguranta in exploatare, Cap. 4. Igiena, sidnatatea oamenilor, refacerea si
protectia mediului)

Ghid privind criteriile de performanta ale cerintelor de calitate conform Legii nr.10/1995
privind calitatea in constructii, pentru instalatiile sanitare din cladiri, Indicativ GT 063-04
(Cerinta 1.1 Rezistenta la presiunea lichidelor, Cerinta 2.3 Etanseitatea la apa a instalatiei
sanitare, Cerinta 4.2 Calitatea apei, Cerinta 4.3 Temperatura de distributie a apei calde)
Ghid pentru executiia si exploatarea rezervoarelor metalice pentru inmagazinarea apei
potabile, Indicativ Ge 052-04 (Cap.ll Exploatarea rezervoarelor, Cap.12 Verificari
periodice, Cap. 13 Masuri de Securitate a muncii in timpul exploatarii)

Normativ privind proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor sanitare aferente
cladirilor, Indicativ 1 9-2022 (Cap.23 Exploatarea instalatiilor, Anexa 5.9 Scheme instalatii
de canalizare menajera interioara)

Ghid pentru proiectarea si executarea instalatiilor de canalizare a apelor meteorice in cladiri
civile, social-culturale si industriale, Indicativ P 96-2015 (Cap. 7 Executia si exploatarea
instalatiilor de canalizare a apelor meteorice in cladiri. Cerinte impuse prin proiectul de
executie, Anexa Il — Detalii functional constructive pentru elemente ale sistemelor de
canalizare a apelor meteorice)

Ghid tehnic privind diagnosticarea regimului de functionare si comportarii in exploatare a
grupurilor de pompare echipate cu recipient de hidrofor, Indicativ GT 018-97 (Cap. 2
Prezentarea produsului, Cap. 7 Efectuarea diagnosticérii)

Ghid tehnic privind diagnosticarea regimului de functionare si comportarii in exploatare a
vaselor de expansiune inchise, Indicativ GT 015-97 (Cap. 2 Prezentarea produsului, Cap.
7 Efectuarea diagnosticarii regimului de functionare)

Ghid de proiectare, executie si exploatare a centralelor termice mici, Indicativ: GP 051 —
2000 (Cap. 3 Proiectarea centralelor termice, Cap. 5 Exploatarea centralelor termice)



D.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pana la care se pot
depune dosarele de concurs:
e (9 iulie 2026, ora 16.00, la sediul institutiei, termenul limitd de depunere a dosarelor;
e 10 iulie 2026, ora 10.00 — selectia dosarelor si rezultatul selectiei dosarelor; Termen
de contestare: 24 de ore de la data si ora afisérii rezultatului selectiei dosarelor.
e 14 iulie 2026, ora 10,00 — proba scrisd; Termen de contestare: 24 de ore de la data si
ora afisarii rezultatului la proba scrisa.
e 16 iulie 2026— solutionare contestatii;
e 17 iulie 2026, ora 10 —interviu: Termen de contestare: 24 de ore de la data si ora afisarii
rezultatului la proba de interviu.
e 21 iulie 2026, ora 13.00 — rezultat final. Termen de contestare: 24 de ore de la data si

ora afisarii rezultatului final.

Detalii privind Anexa nr. | - Fisa postului si Anexanr. 2 - Formular de inscriere, conform
HG 1336/2022, sunt disponibile accesind pagina oficiald, www.mtariicrisurilor.ro, sectiunea

Informatii.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Muzeului Tarii Crisurilor Oradea — Complex

Muzeal, din Oradea, Str. Armatei Romane nr. 1/A, telefon 0259-706.101.




